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Прокуратурой Советского района г. Челябинска по обращению граждан проведена проверка соблюдения трудового законодательства.
В ходе проверки установлено, что в нарушение ст. 136 Трудового кодекса Российской Федерации у организации имеется задолженность по оплате труда перед работниками. После принятия мер прокурорского реагирования задолженность погашена. Возбуждено дело об административном правонарушении, предусмотренном ч. 6 ст. 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.
По результатам проверки прокуратурой района директору организации внесено представление с требованием выплачивать заработную плату работникам в полном объеме и в установленные сроки; окончательный расчет с работниками производить в день увольнения, а также обеспечить выплату компенсаций за задержку выплаты заработной платы.
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